Edukacja wtaczajaca, czyli jak tworzy¢ szkote dla kazdego ucznia
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Szkota podstawowa (1-8)

Szkolenie dotyczy edukacji wtaczajacej jako modelu organizacji pracy przedszkola, szkoty lub placéwki
oswiatowej, uwzgledniajacego zrdéznicowane potrzeby i mozliwosci wszystkich ucznidw. Uczestnicy poznaja
podstawy teoretyczne i prawne edukacji wtgczajacej oraz harmonogram zmian systemowych w polskim
systemie o$wiaty. Szkolenie koncentruje sie na modelu biopsychospotecznym opartym na Miedzynarodowej
Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF) oraz na ocenie funkcjonalnej ucznia jako
podstawie planowania dziatan dydaktycznych i wychowawczych. Istotnym elementem szkolenia jest
planowanie strategii wdrazania edukacji wtaczajacej na poziomie szkoty i klasy zréznicowane;j.

@ KORZYSCI DLA DYREKTORA '/?a: KORZYSCI DLA SZKOLY / PLACOWKI
- Znajomos$¢é podstaw prawnych edukacji wtaczajacej - Spéjne rozumienie modelu edukacji wtaczajacej —
— szkota zyskuje uporzadkowang wiedze na temat kadra pedagogiczna rozumie zatozenia edukacji
przepiséw oraz harmonogramu zmian systemowych witaczajacej opartej na modelu biopsychospotecznym.

ZWiQZanych z wdrazaniem edukaCJI W{aczajacej. . Uporzadkowane planowanie dzial—aﬁ szko{y —

- Mozliwos$é diagnozy dostepnosci placowki — szkota dyrektor i nauczyciele potrafig zaplanowad strategie
potrafi rozpoznawac¢ wymiary dostepnosci i realizacji edukacji wtgczajgcej na poziomie catej szkoty
diagnozowac je w swojej placowce. - Wykorzystanie oceny funkcjonalnej ucznia —

« Wzmocnienie pracy w klasach zréznicowanych — procesy dydaktyczne i wychowawcze sg organizowane
szkota zyskuje rozwigzania i przyktady dobrych praktyk na podstawie wynikow oceny funkcjonalnej ucznia.

w pracy nauczyciela w klasie zréznicowane;.

Po szkoleniu uczestnicy:

« znajg podstawy prawne i kierunki zmian systemowych dotyczacych edukacji wtaczajacej,

= rozumiejg wymiary dostepnosci i sposoby ich diagnozowania w placéwce,

« rozumieja zatozenia edukacji wtaczajacej opartej na modelu biopsychospotecznym,

« znajg zasady oceny funkcjonalnej ucznia w oparciu o ICF,

= potrafig zaplanowac strategie wdrazania edukacji wtaczajacej w szkole i klasie zréznicowanej,
- potrafig przeprowadzi¢ etapy oceny funkcjonalnej ucznia,

- organizuja procesy dydaktyczne i wychowawcze na podstawie wynikow oceny funkcjonalnej,

« potrafig planowac wtasny rozwoj zawodowy w obszarze edukacji wtgczajace;j.



D RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

1. Podstawy edukacji wtaczajacej

1. Geneza, idea i cele edukacji wtgczajace.

2. Edukacja wtaczajaca w kontekscie prawnym

1. Miejsce edukacji wtgczajacej w polskim systemie oswiaty.

3. Model biopsychospoteczny w edukacji
1. Miedzynarodowa Klasyfikacja Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF) jako podstawa oceny

funkcjonalnej.

4. Ocena funkcjonalna ucznia
1. Etapy oceny funkcjonalnej w szkole,
2. Planowanie dziatan na podstawie jej wynikow.
5. Praca nauczyciela w klasie zréznicowanej
1. Zadania i wyzwania,
2. Rozwigzania i przyktady dobrych praktyk.
6. Kompetencje nauczyciela edukacji wtaczajacej

1. Profil kompetencyjny,
2. Autodiagnoza potencjatu,
3. Planowanie rozwoju zawodowego.
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