Skuteczne metody nauki — wykorzystanie réznorodnych stylow uczenia sie
w praktyce szkolnej
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Szkolenie dotyczy skutecznych metod nauki oraz wykorzystania réoznorodnych stylow uczenia sie w praktyce
szkolnej. Koncentruje sie na rozwijaniu samodzielnosci uczniéw w procesie uczenia sie poprzez
samoregulacje, metapoznanie oraz motywacje wewnetrzng. Uczestnicy poznajg mechanizmy uczenia sie w
kontekscie neurodydaktyki, strategie wspierajace refleksje uczniow nad wtasnym procesem uczenia sie oraz
narzedzia umozliwiajgce diagnozowanie i wykorzystywanie réznorodnych styléw uczenia sie w klasie.
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- Wzmocnienie kompetencji nauczycieli — rozwijanie » Spojne podejscie do procesu uczenia sie uczniow
wiedzy nauczycieli na temat mechanizmdw uczenia sie, — ujednolicenie rozumienia roli samoregulacji i
styléw uczenia sie oraz aspektdw metapoznania w pracy dydaktycznej
neurodydak t ycznychl. - Lepsze wykorzystanie ré6znorodnosci w klasie —

- Rozwijanie samodzielnos$ci uczniéw — wsparcie zastosowanie wiedzy o stylach uczenia sie do pracy z
nauczycieli w stosowaniu strategii sprzyjajacych grupa zréznicowang pod wzgledem potrzeb
autonomii ucznidéw w uczeniu sie edukacyjnych

- Podniesienie jakosci pracy dydaktycznej —
wykorzystanie narzedzi wspierajacych refleksje,
planowanie i monitorowanie procesu uczenia sie.

Po szkoleniu uczestnicy:

» aktualizujg wiedze na temat mechanizmdw uczenia sie w kontekscie stylow uczenia sie oraz neurodydaktyki,
* rozumiejg role metapoznania i samoregulacji w procesie uczenia sie,

- Znaja strategie wspierajgce samodzielne uczenie sie uczniow,

« potrafig projektowac narzedzia wspierajace refleksje uczniow nad wtasnym procesem uczenia sie,

« stosujg wybrane strategie uczenia sie w pracy dydaktycznej,

« wykorzystujg wiedze o stylach uczenia sie w planowaniu dziatan edukacyjnych.



D RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA
1. Dlaczego uczymy sie lepiej, gdy uczymy sie samodzielnie

1. Réznica miedzy uczeniem sie samodzielnym a zaleznym
od nauczyciela — aspekty neurodydaktyczne w procesie nauki, style uczenia sie, wielorakie inteligencje.
2. Wazne elementy procesu uczenia sie: planowanie, monitorowanie, refleksja i modyfikacja.

2. Samoregulacja i metapoznanie - fundamenty skutecznego uczenia sie

1. Co to jest metapoznanie i dlaczego jest wazne.
2. Jak wspierac uczniow w planowaniu i monitorowaniu wtasnych dziatan.
3. Przyktady narzedzi: dziennik uczenia sie, pytania refleksyjne, karty Co juz wiem?

3. Strategie kreatywnego uczenia sie

1. Strategie poznawcze, metapoznawcze i motywacyjne — jak je integrowac w nauczaniu?
2. Narzedzia wspierajace, na przyktad: mapy mysli, techniki skojarzen, planowanie wizualne.

4. Diagnozowanie stylow uczenia sie
1. Testy i obserwacje pozwalajgce zidentyfikowac style uczenia sie uczniéw
2. Jak wykorzystac¢ ré6znorodnos¢ stylow w klasie?
3. Niedoceniana wartos¢ pytan dydaktycznych

5. Projektowanie i ocena procesu uczenia sie
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1. Jak nauczyciel moze stac sie ,,mentorem uczenia sie” zamiast ,,dostawca wiedzy”.
2. Tworzenie narzedzi do samooceny uczniow.
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