Trening umiejetnosci spotecznych - przedszkola

Rada pedagogiczna Wychowanie przedszkolne

emocjonalny i spoteczny dzieci.

@ KORZYSCI DLA DYREKTORA

« Wzmocnienie kompetencji kadry — rozwdj
umiejetnosci nauczycieli w zakresie pracy z emocjami i
relacjami spotecznymi dzieci.

- Profilaktyka trudnych sytuacji — ograniczanie
sytuacji trudnych wynikajacych z leku i nieadekwatnych
reakcji emocjonalnych.

- Wsparcie realizacji zadan wychowawczych —
powigzanie celéw terapeutycznych, edukacyjnych i
rozwojowych.

Po szkoleniu uczestnicy:

« potrafig identyfikowac i nazywac¢ emocje dzieci,

« znajg sposoby regulacji emocji,

Szkolenie koncentruje sie na rozwijaniu kompetencji spoteczno-emocjonalnych dzieci w wieku przedszkolnym.
Jego celem jest wspieranie nauczycieli w identyfikowaniu emocji, ksztattowaniu relacji oraz niwelowaniu leku
poprzez kreatywne wyrazanie uczu¢. Program szkolenia obejmuje zagadnienia zwigzane z rola emocji i relacji
interpersonalnych w budowaniu pozadanych zachowan, a takze zestaw ¢wiczen i zabaw wspierajgcych rozwoj

& KORZYSCI DLA SZKOLY / PLACOWKI

- Spéjne oddziatywania wychowawcze — ujednolicenie
podejsécia do ksztattowania emocji i relacji w grupach
przedszkolnych

- Rozwijanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych

dzieci — systematyczne wzmacnianie pozadanych
zachowan poprzez zabawe i ¢wiczenia

- stosujg strategie zachowania w sytuacjach pojawienia sie smutku, radosci, ztosci, wstretu i strachu,

» 53 swiadomi roli kontekstu w komunikacji,

 wykorzystujg zabawe do budowania odpowiednich postaw dzieci,

« ksztattujg poczucie przynaleznosci do grupy.



D RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

1. Kompetencje spoteczno-emocjonalne w pracy z dzieémi

1. Rola kompetencji spoteczno-emocjonalnych,
2. Cele terapeutyczne, edukacyjne i rozwojowe.

2. Budowanie poczucia waznosci i bezpieczenstwa
1. Powitanka na start z uwzglednieniem réznorodnosci.

3. Emocje - rozpoznawanie i nazywanie
1. Bajka ,,Emocje — czyli co?”,
2. Cwiczenia: ,,Biegamy za emocjami”, ,Wachlarz peten emocji”, ,Emocje a zachowanie”, ,,Zgadywanka o emocjach”.
4. Wyrazanie emocji poprzez ruch i zabawe
1., Taniec ze wstazkami”,
2. ,,Ro6zdzka emocji”.
5. Relacje interpersonalne w grupie
1. Rola relacji w ksztattowaniu kontaktow miedzyludzkich,
2.Zabawa ,Liana”.
6. Doswiadczanie tolerancji i ignorancji

1.,,W dzungli” — praca na doswiadczeniach grupy.

7. Budowanie postaw prospotecznych
1. ,,Przyjacielski uscisk”
2.,,M0j przyjaciel” — praca plastyczna
8. Optymizm i pozytywne nastawienie
1. Opowiesc ,,Z wizyta w Kwiatowym Miescie”,
2. Cwiczenia: ,,Po czym poznaé Zrzedka”, ,,Miniporadnik optymisty”, ,Rece w gore”, ,,Usmiechnij sie”, ,,Postuchaj innych”,
3. Zakonczenie — ewaluacja.
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