Trening umiejetnosci wychowawczych - przedszkola

Rada pedagogiczna Wychowanie przedszkolne

Szkolenie jest skierowane do nauczycieli i wychowawcéw przedszkoli. Jego celem jest doskonalenie
umiejetnosci celowego funkcjonowania dzieci w grupie rowiesniczej poprzez ksztattowanie postaw szacunku,
akceptacji oraz przestrzegania okres$lonych zasad. Program szkolenia koncentruje sie na dziataniach
wspierajacych integracje grupy, wspotprace oraz budowanie poczucia przynaleznosci.

@ KORZYS$CI DLA DYREKTORA ;{fﬂ KORZYSCI DLA SZKOLY / PLACOWKI
- Wzmocnienie kompetencji wychowawczych » Spdjne oddziatywania wychowawcze w grupach
nauczycieli — rozwijanie umiejetnosci prowadzenia przedszkolnych — ukierunkowanie pracy nauczycieli
dziatan wspierajacych funkcjonowanie dzieci w grupie na wspolne zasady i wartosci
- Wsparcie proces6w integracji grupowej — - Ksztattowanie postaw szacunku i akceptacji —
budowanie wspotpracy i pozytywnych relacji miedzy wdrazanie dziatan sprzyjajacych tolerancji i empatii
dzie¢mi. w grupie réwiesnicze;.

Po szkoleniu uczestnicy:

- potrafig planowac i prowadzi¢ zabawy wspierajgce wdrazanie dzieci do zasad obowigzujacych w grupie,
* znajg sposoby ksztattowania u dzieci postaw szacunku i akceptacji,

- wykorzystujg dziatania sprzyjajace wspotpracy oraz integracji grupy réwiesniczej,

- Swiadomie stosujg dziatania wychowawcze wspierajgce rozwoj zasad kultury osobistej,

« podejmuja dziatania wzmacniajace poczucie przynaleznosci dzieci do grupy.



RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

1. Integracja i wprowadzenie do pracy w grupie

1. Powitanka jako forma rozpoczecia zajec i integracji uczestnikow

2. Budowanie pozytywnej atmosfery sprzyjajacej wspotpracy
2. Rozwijanie empatii i zachowan prospotecznych

1. Cwiczenie ,,Dobry aniot” — ksztattowanie empatii

2. Rozwijanie umiejetnosci udzielania pomocy i sprawiania radosci innym
3. Przyjazn i relacje réwiesnicze

1. Cwiczenie ,Kwiaty przyjazni” — okre$lanie cech dobrego kolegi

2. Cwiczenie ,Spacer przyjazni” — budowanie postaw szacunku i tolerancji
4. Wrazliwosé na potrzeby innych

1. Cwiczenie ,Mito pomaga¢” — rozwijanie umiejetnosci dostrzegania potrzeb réwiesnikéw

5. Rozwigzywanie konfliktow w grupie

1. Wystuchanie piosenki ,,Kolorowe kredki” — relaksacja i wprowadzenie do tematu
2. Analiza tekstu ,,Ktotnia o ztotg kredke” pod katem rozwigzywania konfliktow
3. Praca z tekstem

6. Wspotdziatanie i dzielenie sie

1. Cwiczenie ,,Dzielenie jest dobre” — ksztattowanie postawy dzielenia sie z innymi

7. Budowanie poczucia przynaleznosci do grupy
1. Cwiczenie , Taniec kredek” — ekspresja ruchowa i identyfikowanie sie z grupg
2. Cwiczenie opcjonalne ,,Jestem cztonkiem grupy”

8. Samoocena i podsumowanie zajeé

1. Cwiczenie ,,Jaki jestem — collage” — samoocena siebie jako cztonka grupy
Swobodne wypowiedzi inspirowane wykonanym portretem
Podsumowanie i zakonczenie zajec¢
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