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Szkoła podstawowa (1-3)

1

Szkolenie koncentruje się na doskonaleniu umiejętności budowania świadomego funkcjonowania uczniów w
grupie rówieśniczej. Obejmuje kształtowanie postaw tolerancji, współpracy oraz przestrzegania określonych
zasad poprzez działania warsztatowe i zabawy edukacyjne.

2. Budowanie pozytywnych relacji

📋 RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

1. Integracja grupy

🎯 KORZYŚCI DLA DYREKTORA

• Wzmacnianie kompetencji wychowawczych
nauczycieli — szkolenie wspiera rozwój umiejętności
pracy wychowawczej w klasach I–III

• Budowanie pozytywnych relacji rówieśniczych —
zajęcia sprzyjają integracji zespołów klasowych.

• Rozwijanie postaw tolerancji i współpracy —
szkolenie wspiera realizację zadań wychowawczo-
profilaktycznych szkoły

✨ Po szkoleniu uczestnicy:

• prowadzą zabawy modelujące określone zachowania uczniów,

• wdrażają uczniów do przestrzegania zasad obowiązujących w grupie,

• budują pozytywne relacje pomiędzy uczniami,

• kształcą u dzieci zasady współpracy, postawę tolerancji oraz chęć pomocy,

• organizują proces współpracy i integracji grupowej,

• dostrzegają potrzeby innych osób i świadomie je realizują,

• budują zasady kultury osobistej poprzez zabawę,

• kształtują poczucie przynależności uczniów do grupy.

🏫 KORZYŚCI DLA SZKOŁY / PLACÓWKI

• Spójne oddziaływania wychowawcze — nauczyciele
wdrażają jednolite podejście do zasad funkcjonowania
w grupie

• Wzmacnianie kultury osobistej uczniów — działania
oparte na zabawie pomagają kształtować właściwe
postawy społeczne

1. Lubię Cię za… – zabawa na dobry początek

1. Sylabozagadka – karta pracy – budowanie pozytywnych relacji pomiędzy uczestnikami.
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