Trening umiejetnosci wychowawczych - szkoty podstawowe klasy 1-3

Rada pedagogiczna Szkota podstawowa (1-3)

Szkolenie koncentruje sie na doskonaleniu umiejetnosci budowania swiadomego funkcjonowania uczniow w
grupie rowiesniczej. Obejmuje ksztattowanie postaw tolerancji, wspétpracy oraz przestrzegania okreslonych
zasad poprzez dziatania warsztatowe i zabawy edukacyjne.

@ KORZYS$CI DLA DYREKTORA ;’@1 KORZYSCI DLA SZKOLY / PLACOWKI
« Wzmacnianie kompetencji wychowawczych - Spodjne oddziatywania wychowawcze — nauczyciele
nauczycieli — szkolenie wspiera rozwéj umiejetnosci wdrazaja jednolite podejscie do zasad funkcjonowania
pracy wychowawczej w klasach I-III w grupie
- Budowanie pozytywnych relacji réwie$niczych — - Wzmacnianie kultury osobistej uczniéw — dziatania
zajecia sprzyjajg integracji zespotow klasowych. oparte na zabawie pomagaja ksztattowac wtasciwe
- Rozwijanie postaw tolerancji i wspotpracy — postawy spoteczne

szkolenie wspiera realizacje zadan wychowawczo-
profilaktycznych szkoty

Q RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA
1. Integracja grupy
1. Lubie Cie za... — zabawa na dobry poczatek

2. Budowanie pozytywnych relacji

1. Sylabozagadka — karta pracy — budowanie pozytywnych relacji pomiedzy uczestnikami.

Po szkoleniu uczestnicy:

 prowadzg zabawy modelujgce okreslone zachowania uczniow,

- wdrazaja uczniow do przestrzegania zasad obowigzujacych w grupie,

« budujg pozytywne relacje pomiedzy uczniami,

« ksztatcg u dzieci zasady wspotpracy, postawe tolerancji oraz che¢ pomocy,
= organizujg proces wspotpracy i integracji grupowej,

- dostrzegajg potrzeby innych osdb i Swiadomie je realizuja,

« budujg zasady kultury osobistej poprzez zabawe,

« ksztattujg poczucie przynaleznosci uczniow do grupy.
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