Uczen niepetnosprawny w szkole ogdolnodostepnej

Rada pedagogiczna Szkota podstawowa (4-8)

@ KORZYS$CI DLA DYREKTORA

- Zgodnos¢ dziatan z przepisami prawa — szkota
dziata w oparciu o aktualne normy prawne dotyczace
ksztatcenia specjalnego i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

- Spdjne dziatania zespotu nauczycieli — wzmocnienie
wspotpracy zespotowej w zakresie pracy z uczniem
niepetnosprawnym.

- Skuteczniejsza organizacja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — lepsze planowanie
i realizacja wsparcia dla ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

- Swiadome zarzadzanie finansowaniem ksztatcenia
specjalnego — znajomos¢ zasad finansowania oraz
egzekwowania prawa w tym zakresie.

Po szkoleniu uczestnicy:

Szkota ponadpodstawowa

Szkolenie dotyczy praktycznego wdrazania w szkole ogdlnodostepnej przepiséw prawa regulujacych
ksztatcenie specjalne oraz wczesne wspomaganie rozwoju dziecka. Uczestnicy poznajg normy prawne
stanowigce podstawe organizacji pracy szkoty i przedszkola, naucza sie ich interpretacji oraz stosowania w
codziennej praktyce, w tym w planowaniu pracy oraz dokumentowaniu dziatan podejmowanych wobec uczniow
niepetnosprawnych. Szkolenie trzypoziomowe - efekty obejmujg peten program.

Lo KORZYSCI DLA SZKOtY / PLACOWKI

 Uporzadkowanie organizacji pracy szkoty —
utatwione planowanie i organizowanie pracy zgodnie z
obowiazujacymi regulacjami.

- Poprawne dokumentowanie dziatan — prawidtowe
tworzenie i prowadzenie dokumentacji, w tym IPET oraz
dziennikow zajec.

- potrafig stosowac wybrane normy prawne w praktyce szkolnej,

« planujg i organizuja swojg prace zgodnie z przepisami prawa,

- interpretujg przepisy dotyczace ksztatcenia specjalnego i pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- tworza przyktadowe zapisy indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego na podstawie WOPFU,

- znajg zasady dokumentowania realizacji zadan szkoty w obszarze ksztatcenia specjalnego,

- rozumieja zasady organizacji zaje¢ rewalidacyjnych i socjoterapeutycznych,

- posiadajg wiedze dotyczacg finansowania ksztatcenia specjalnego.



D RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

1. Podstawy ksztatcenia wtaczajacego

1. Zasady i strategie ksztatcenia wtgczajacego.
2. Konsekwencje przestrzegania prawa.
3. Wytyczne i dyrektywy Unii Europejskie;j.
2. Organizacja ksztatcenia specjalnego w szkole ogélnodostepnej

1. Przepisy wykonawcze do ustawy o systemie o$wiaty i prawa oswiatowego.
2. Organizacja pracy szkoty i przedszkola.

3. Praktyczne stosowanie przepiséw prawa
1. Organizacyjny i prawny wymiar pracy szkoty.
2. Ksztatcenie specjalne i pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
4. Diagnoza uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Kryteria diagnostyczne na przyktadzie autyzmu.
2. Diagnostyka funkcjonalna.

5. Dokumentowanie pracy z uczniem niepetnosprawnym

1. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowany na podstawie WOPFU.
2. Dzienniki zaje¢ i inne formy dokumentacji.

6. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1. Realizacja rozporzadzen.
2. Dokumentowanie prowadzonych zajec.

7. Zajecia rewalidacyjne i socjoterapeutyczne
1. Strategie organizacji zajec.
2, Praca z uczniami zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

8. Finansowanie ksztatcenia specjalnego
1. Finansowanie zadan o$wiatowych.
2. Subwencja o$wiatowa.
3. Egzekwowanie prawa finansowego.
4. Dowo6z ucznidéw niepetnosprawnych.
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