Uczen z doswiadczeniem migracyjnym w klasie / grupie - jak z nim

pracowac, by budowaé wspdlnote

Rada pedagogiczna Wychowanie przedszkolne

Szkota podstawowa (1-8) Szkota ponadpodstawowa

@ KORZYSCI DLA DYREKTORA

- Podniesienie kompetencji rady pedagogicznej —
rozwoj umiejetnosci pracy z uczniami z do$wiadczeniem
migracyjnym w klasach zréznicowanych kulturowo

- Skuteczniejsze wsparcie edukacyjne — stosowanie
metod wspierajacych nauke oraz adaptacje ucznidéw do
programu nauczania.

- Zwiekszenie pewnosci nauczycieli w podejmowaniu
dziatan — lepsze przygotowanie do podejmowania
decyzji w sytuacjach mogacych mie¢ konsekwencje
prawne.

Po szkoleniu uczestnicy:

Szkota podstawowa (1-3)

Szkota podstawowa (4-8)

Szkolenie dotyczy pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym w zréznicowanej grupie klasowej. Jego
celem jest doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie wspierania uczniéw z doswiadczeniem
migracyjnym oraz poznanie strategii sprzyjajacych ich integracji i edukacji w klasie. Szkolenie koncentruje sie
na zrozumieniu specyfiki doswiadczen migracyjnych, identyfikowaniu barier jezykowych i kulturowych oraz roli
nauczyciela w budowaniu wtaczajacego $rodowiska edukacyjnego.

Lo KORZYSCI DLA SZKOLY / PLACOWKI

- Lepsza integracja uczniow w spotecznosci szkolnej
— wdrazanie strategii sprzyjajgcych budowaniu
atmosfery akceptacji i zrozumienia

» Wzmocnienie komunikacji z rodzinami uczniéw
migracyjnych — rozwijanie kompetencji nauczycieli w
zakresie wspotpracy z rodzicami

- Budowanie wtaczajacej kultury szkoty —
zarzadzanie roznorodnoscig w klasie i wzmacnianie
wspélnoty szkolnej.

- uswiadamiaja sobie specyfike doswiadczen migracyjnych uczniow,

- identyfikuja bariery i trudnosci w nauce uczniéw z doswiadczeniem migracyjnym,

= rozwijajg umiejetnosci pracy w zréznicowanej kulturowo grupie klasowej,

- stosujg efektywne strategie wsparcia w nauce i integracji uczniéw,

- rozwijajg kompetencje komunikacyjne w kontaktach z rodzinami uczniéw migracyjnych,

« zyskujg pewnos$¢ w podejmowaniu decyzji i dziatan w sytuacjach o mozliwych konsekwencjach prawnych.



Q RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA
1. Zrozumie¢ doswiadczenie migracji

1. Definicja i kontekst migracji,
2. Rodzaje migracji, statystyki i motywacje,
3. Wptyw migracji na dzieci i mtodziez — aspekty emocjonalne, spoteczne i edukacyjne.

2. Wyzwania uczniéw z do$wiadczeniem migracyjnym

1. Bariery jezykowe i kulturowe oraz ich wptyw na proces nauki i integracje,
2. Trudnosci adaptacyjne uczniéw po migracji.

3. Rola nauczyciela - wsparcie uczniéow z doswiadczeniem migracyjnym

. Strategie wsparcia w codziennej pracy,

. Praktyczne metody nauczania wspierajgce nauke jezyka i adaptacje do programu,
. Tworzenie witaczajgcego srodowiska edukacyjnego,

. Wsparcie emocjonalne uczniow,

Praca w zroznicowanej grupie klasowej,

. Cwiczenia budujace wtaczajaca atmosfere,

. Zarzadzanie roznorodnoscig i strategie integracyjne,

. Dostosowanie materiatow dydaktycznych,
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. Analiza studidw przypadku.

4. Komunikacja z rodzinami uczniow migracyjnych

1. Wyzwania komunikacyjne,
2. Skuteczne nawigzywanie kontaktu z rodzicami,
3. Wspotpraca z rodzing w procesie integracji ucznia.
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