Wzmacniaj oceng - ocenianie ksztattujace, orientujace i sumujace

Rada pedagogiczna Szkota podstawowa (1-3) Szkota podstawowa (4-8) Szkota podstawowa (1-8)

Szkota ponadpodstawowa

Szkolenie pokazuje, jak Swiadomie i spdjnie stosowad rézne rodzaje oceniania w codziennej praktyce szkolnej
—w zgodzie z przepisami prawa oswiatowego oraz dokumentacjg wewnatrzszkolna. Uczestnicy uporzadkujg
wiedze prawna, zrozumiejg wzajemne relacje miedzy ocenianiem ksztattujgcym, orientujgcym i sumujgcym
oraz nauczg sie wykorzystywac ocene jako narzedzie wspierajgce uczenie sie, a nie wytgcznie klasyfikowania.

@ KORZYSCI DLA DYREKTORA f» KORZYSCI DLA SZKOLY / PLACOWKI
- Uporzadkowanie zasad oceniania w szkole — spdjne - Ujednolicenie praktyk oceniania w zespole
i czytelne zasady oceniania zgodne z przepisami prawa nauczycieli — wspdlne rozumienie oceniania
oraz dokumentacjg wewnatrzszkolng ksztattujgcego, orientujgcego i sumujacego w catej
- Wzmocnienie motywacji i samodzielnosci uczniéw radzie pedagogicznej
— ocenianie jako narzedzie wspierajgce uczenie sie, a - Ograniczenie probleméw organizacyjnych
nie wytacznie klasyfikowanie i interpretacyjnych — mniej sporéw, niejasnosci

i bteddw w ocenianiu, wiekszy spokdj
organizacyjny dyrektora

Po szkoleniu uczestnicy:

« porzadkuja wiedze dotyczacg przepisow prawa w zakresie oceniania wewnatrzszkolnego,

- rozumiejg roznice i zaleznosci miedzy ocenianiem ksztattujgcym, orientujacym i sumujacym,

- znajg filozofie i zatozenia oceniania ksztattujgcego jako narzedzia wspierajagcego proces uczenia sie,
- potrafig stosowac strategie oceniania ksztattujgcego w codziennej pracy z uczniami,

« rozumieja wptyw oceniania na motywacje, odpowiedzialnos$¢ i samodzielno$¢ ucznia,

- potrafig analizowac wtasng praktyke oceniania i modyfikowac jg w sposéb swiadomy i celowy.



[[] RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

1. Zadania na dobry poczatek

1. Ocenianie w $wietle aktualnych przepiséw prawa oswiatowego

2. Rola oceniania w procesie edukacyjnym

1. Znaczenie oceniania w procesie nauczania i uczenia sie
2. Rola ucznia i nauczyciela w procesie oceniania

3. Ocenianie w dokumentach szkolnych

1. Ocenianie uczniow w dokumentach szkolnych — tworzenie i wykorzystanie zapiséw wspierajacych rozwdj ucznia

4. Ocenianie a efektywnos¢ procesu edukacyjnego

1. Wptyw oceniania na efektywnos$¢ nauczania i uczenia sie

5. Praktyka oceniania ksztattujacego

1. Strategie oceniania ksztattujgcego w codziennej pracy z uczniami

6. Dostosowania i ocenianie uczniéw ze SPE

1. Dostosowania wymagan edukacyjnych
2. Ocenianie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
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