PROGRAM EDU KOMPAS - ZDALNA SZKOtA

STANDARYZACIJA | CERTYFIKACIA
W ZAKRESIE KOMPETENCI|I CYFROWYCH W NAUCE ZDALNEJ

- PROJEKT REALIZOWANY W SZKOtACH SAMORZADOWYCH

Charakterystyka projektu

Projekt odpowiada na potrzebe wzmocnienia i standaryzacji kompetencji cyfrowych
nauczycieli, w tym umiejetnosci ktére pozwalajg prowadzi¢ edukacje zdalng oraz uzu-
petniac za pomocg narzedzi cyfrowych edukacje stacjonarng. Realizacja projektu po-
zwala zdobyc¢ wiedze, jak pracowac na platformach edukacyjnych (takich jak WSiPnet) i
komunikacyjnych (Microsoft czy Google). Dziatania sg realizowane w formie zdalnej, ale w
trakcie wdrozenia uwzgledniony jest kontakt z trenerem oraz i e-tutorem.

Uzasadnienie potrzeby wdrozenia projektu

Wysitki podejmowane przez instytucje oswiatowe, wtadze samorzgdowe i samych na-
uczycieli znaczaco poprawity poziom kompetencji nauczycieli w zakresie wykorzystania
technologii informacyjno-komunikacyjnych. Zainicjowane w marcu Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji nauczanie zdalne w szkotach, ujawnito dwie zasadnicze stabosci tego
zywiotowego procesu uczenia. Pierwsza to ogromne réznice miedzy poziomem przygo-
towania nauczycieli do pracy za pomocg technologii. Druga to brak systemowych rozwiga-
zan pozwalajgcych planowac, realizowac i ocenia¢ uczniowskie osiggniecia edukacyjne, a
takze kontrolowac i porzgdkowac proces edukacyjny.

Te zjawiska prowadza do skrajnych roznic w dostepie uczniow do edukacji - od uporzad-
kowanego nauczania z wykorzystaniem platform edukacyjnych, w petni interaktywnego i
zapewniajgcego kontakt z nauczycielem, po przesytanie zadan za pomoca e-maili. Naj-
lepszym rozwigzaniem tej sytuacji jest realizacja scentralizowanego projektu przez organ

prowadzacy.



Dziatania w projekcie:

'|. Diagnoza w zakresie poziomu kompetencji TIK nauczycieli oraz doswiadczen
dotyczacych stosowanych rozwigzan technologicznych:; (pozwoli to podjgc decyzje
w kwestii wyboru srodowiska pracy zdalnhej oraz wykorzystania istniejgcej infrastruk-
tury w szkotach);

2. Przygotowanie kadry szkét do pracy w jednolitym srodowisku.

Projekt ORKE umozliwia zrealizowanie tych dziatan w sposob systemowy. Dzieki sze-
rokim mozliwosciom organizowania grup mieszanych, tgczenia nauczycieli z réznych
typow szkol, a nawet roznych samorzgdow, nie tylko zostang ograniczone koszty przed-
siewziecia, ale dziatania edukacyjne beda kierowane wtasciwie, tzn. uwzglednig rézne
poziomy zakresie kompetencji cyfrowych nauczycieli.

Gioéwny cel projektu

Przedsiewziecie ma na celu zapewnienie uczniom rownego dostepu do edukacji w wa-
runkach pracy zdalnej i stacjonarnej w jakosci, ktora pozwala osiggac najlepsze mozliwe
efekty edukacji, niezaleznie od uwarunkowan spotecznych, lokalizacji bgdz mozliwosci
osobistego kontaktu z nauczycielem. Jednolity standard pracy daje takze wiele korzysci
dla 0séb sprawujgcych nadzoér nad szkotami samorzagdowymi. To takze dostep do dodat-
kowych narzedzi do koordynowania dziatan pedagogiczno-administracyjnych szkoty oraz
bezposredni dostep do danych, statystyk.

Etapy wdrazania Standardéw Zdalnej szkoty w placéwkach samorzadowych
'I. Badanie ankietowe poziomu kompetencji cyfrowych

:Z Kursy uwzgledniajgce rézne poziomy zawansowania oraz zadania na platformach
[ ]
e-learningowych.
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Finansowanie projektu

Obszar realizacji projektu

Instytucje

Okres realizacji projektu

Projektodawca

Uprawhnienia projektodawcy

Grupa docelowa

Przewidywana liczba uczestnikow

Okres realizacji projektu

Kontakt w sprawie projektu

Dziatanie finansowane z funduszy w ramach za-

dan z dziatu 801 Oswiata i Wychowanie, rozdziat

80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli .

Wszystkie lub wskazane placowki oswiatowe JST

Szkoty bedace jednostkami organizacyjnymi JST

Osrodek Rozwoju Kompetencji Edukacyjnych

Akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

Nauczyciele i dyrektorzy szkdt oraz pracownicy

samorzgdowi, niezaleznie od poziomu kompe-

tencji cyfrowych

Regionalny Key Account Manager



